
                                                                                                                        
                                                                                                  

Приложение №2 

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ  ПЛАН
повышения квалификации и профессиональной

переподготовки педагогических кадров образовательных организаций
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КЛИН

МДУДО «ДОМ ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА»

Планирование составляется по основным работникам
( работники-совместители не указываются)

№
п/
п

Категория 
работников

Колич
ество 
сотруд
ников 
по 
штату

Количество 
сотрудников, 
направляемых 
на:

В том числе по годам 
(курсы повышения квалификации/ переподготовка)

Повыш
ение 
квалиф
икации
на три 
года 
2023-
2026гг.

Перепо
дготов
ку  на 
три   
года     
2023-
2026гг.

2023-2024 2024-2025 2025-2026

Курсы
ПК

Переподго-
товка

Крсы
ПК

Переподго-
товка

Курс
ПК

Переподго-
товка

1.
Руководители 
ОУ

1 1 1 1 1

2. Заместители 
руководителей 
УВР

4 3 2 1 1 2 2

3. Заместители 
по ВР

2 4 2 2 2 2

4. Заместители 
руководителей 
по 
безопасности

1 3 1 1 1 1 1

5. Педагог-
психолог

1 2 0 1 1

6. Педагоги 
дополнительно
го образования

49 15 7 8 4 7 1 2

7. Педагог-
организатор

9 5 2 2 1 3 1

8. Инструктор-
методист

0

9. ИТОГО: 67 33 15 12 5 15 8 7 2

                      Директор                                    Л.В.Марина
                                                                                                         


