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В соответствии Указом Президента Российской Федерации от 21 ,01,2020 г.

NЬ 474 <<О национальных целях развития Российской Федерации на период до

2030 года>, с распоряжением Министерства образования Московсtсой области

<Об организации работы по проведению в 2022г, рейтинга оценка эффеrtтивности

работы органов местного самоуправления муниципальных организаций

московсttой области по обеспеLIению целевых показателей развития Московской

области> Пр,J\Ъ24 от 15,02.2022г, а также в соответствии с приказом АСОУ об

утверждении Регламента проведения диагностики профессиональных компетенций

педагогических работников ЛЬ971-07 от |З.09.2021г. и Ng1230 от Т'7 .||.202|,а таюке

в целях выявления профессиональных дефицитов педагогам городского округа

Itлин было рекомендовано принять уLIастие в добровольном тестирование

профессиональных компетенций.
I_{ель проведения тестирования - выявление индивидуального

уровня владения педагогами предметнь]ми, метапредметными и методическими
компетенциями ; выявление профессиональных дефицитов и определение

индивидуальньlх обр азовательных маршрутов участников диагностики.
В 202|-2022 у.rебном году педагоги городского округа Клин прошли процедуру

диагностик ]82 человек из 15 образовательных организаций , .ITo составляет 9|О/о

от обrцего колиLIества педагогических работников(учителей биологии, географии,

информатики, истории, обществознания, русского языка и литературы,
математики, физики) хиN,Iии, английсttого языка и IIаLIальных классов.
Из них:

МОУ-ГИМНАЗИИ J\Ъl;

ТIIкольный портал
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п/п Itоличество
педагогов,
прошедших
диагностику

Уровень продемонстрированных результатов,
чел.(Уо от общего количества педагогов,

сдавших диагностику)
Недопустимый Базовый Повышенный | Высокий

1 октябрь-ноябрь
2021г,

145 2(2%) 2з (15%) 115
(79,з%\

5(з,4%)

2, январь-февраль
2022г.

24I 25 (I0%) 31(13%) 172 (7t%) 13(6%)

J. апрель -2022г. з96 49 (\2%) бз (\6%) 250 (6з%) з4 (9%)

1 4-1 5 апреля
(кандидаты в

методактив
Фиоко)

14 \(1%) 4(2в%) 9 (64%)

итого 796 (92%) 11 (9%) 121 (15%) 546(69%) 52 (1%\

в ходе проведения диагностики профессиональных компетенций педагогов за

2021-2022учебный год г.о.Клин выявлень] следующие результаты:

По результатам проведения диагностики компетенций (предметных,

метапреДметныХ и методИческих) с октября 2021г. по июнь 2022г. были

выявлены профессиональные дефициты педагогов.

По результатам диагностики были выявлены следующие профессионЕUIьные

дефициты педагогов, прошедших тестирование на базовом и недопустимом

уровнях:

всем участниItам диагностиIt было рекомендовано создать индивидуальные

образовательньiе маршруты. (далее ИОN4)

I_{ель ИоVI: совершенствование предметных и методических компетенций

слушателей для выполнения трудовой функции.
Задачи ИОМ:

/ формировать метапредметные умения (регулятивные, поЗНаВаТеЛЬНЫе,

коммуникативные УУД) обучаrощихся на материале учебного предмета;

/ ор.uн"зовывать учебную деятельность обучающихся на уроках с

использованием современных методов, приемов и,технологий (развития

критического мышления, кейс-технологию, проблемного обучения, метод

проектов, дифференцированного обучения, критериального оценивания и

Предметные
компетенции

Метапредметные
компетенции

Методические
компетенции

5|% J lYo 38%

др.);



/ ,роеtстировать урок с учетом разлиLIных индивидуальных особенностей

детей (одаренные дети, дети с особыми образовательными потребностями

(аутисты, дети с синдромом Дефицита внимания и гиперактивностъю и др.),

дети с ограниченными возможностями здоровья)

в Иомах педагогам рекомендовано шройти конкретные курсы повышения

квалифика;\ии, в соответствии с выявленными дефицитами, а также

посещение семинаров, вебинаров,

устранению профессиональных дефицитов.

конференций, способствующих

За 2021,г-2022учебный год было загру}кено726 ИОI\4ов, что сосТаВЛяеТ

92%, от общего количества протестированных педагогов (из них реализовано
335 ИОN4ов, З91 находятся в процессе реализации.)
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